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LEY N° 355 _
LEY DE 10 DE ABRILDE 2013

EVO MORAL ES AYMA
PRESIDEN"I E (‘ONS!HU(‘IONAI DEL ESTADO PLURINA( IONAL DE BOLIVIA

Por cuanto, la Asamblea Legislativa Plurinacional, ha sancionado la siguiente Ley:'

" LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,
 DECRETA:

Articulo Unico. De conformidad con el Articulo 158, paragrafo I numeral 13, de
la Constitucion Politica ‘del Estado,. se aprueba la enajenacion, a titulo glatu;to de

11.788,31 metros cuadrados. de un-terreno cuya superficie total es de 108.8176 hectareas
de propiedad del Ministerio de Defensa, colindante al sur con la avenida Héroes del
Kilémetro 7 de la ciudad de El Alto del Departamento de La Paz, registrado en Derechos
Reales con el Folio Real N°2.01.4.01.0165991, a favor del Gobierno Auténomo Municipal
de El Alto, destmado a la ampliacion de la avenida ‘Heloes del Kllometro T :

Remltase aI Olg'mo Ejecutwo para fines conshtucnonales

. Es dada en -la Sala de Sesxones de la- Asamblea L,eﬂlslatwa Pluunacrona] a los
cinco dlas del mes de marzo del afio dos rmi tlece -

. Fdo. Nélida Sifuentes Cueto Betty Asunta Te|ada Soruco Claudia J:mena Torres %
Chavez, Marcelina Chavez Salazar, Maicelo "William Elfo Chévez, ‘Angel David Cortéz
Villegas. .

' Por: tanto, la pIO!‘ﬂLIlLO pala que se tenwa y cumpla como Ley dei Estado
Plurinacional de Bolivia.

Ciudadde El Alto, a los diez dias del mes de abril del afio dos mil trece.
FDO. EVO \fIORA[ IES AYMA, Juan Ramon Qumtana Taborga Rubén Aldo :

Saavedra Soto, Claudia Stacy Pefia Claros, Amanda Dévila Torres.

LEY N 356
LEY DE 11 DE ABRIL DE 2013

EVO MORALES AYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL LSIADO Pl. URINA(‘IONAL DL BOLIVIA

Por cuanto, la Asamblea Legislativa Plurinacional, ha sancionado la siguiente Ley:
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL, -

DECRETA:

¥ A

" LEY GENERAL DE COOPERATIVAS

TITULO I
'DE LA NATURALEZA DE LAS COOPERATIVAS

CAPITULO1
DISPOSI(‘IONES GENERAL}LS

Al"thllIO i (OBJLIO) La presente Ley tiene por objeto regulal Ia constituc:lon .
mgan:zamon _funcionamiento, ‘supervision, fiscalizacion, fomento y proteccion del Sistema
: 'COOPClatIVO en el Estado Pluunacmnal de Bolma en SLIJBCIOH a.las dlsposmlones de la
Constituciéon Polmca del Estado -

Artlculo 2 (FINAL[DAD) La presente Ley tiene- pOI finalidad el promover
actividades de- produccnon y administracion de servicios que contribuyan al desarrollo
econdmico socxal del. pais, de acuérdo a su identidad cuitwaI productwa y cuaf dad
cooperatlva a traves de pO]ltICZlS financieras y somales

Arhculo 3 (AMBITO DE APLICACION). La pr esente- Ley se aplica a todas las
-COOperatwas cualquiera sea: el sector eii el que desarrollan sus actividades, asociadas y
asociados, y a las instituciones auxiliares del coope:atmsmo en ]aJUFlSdICCEOI'I territorial
del’ Estado Plurinacional de-Balivia.

¢ Articulo 4. (DEFINICION DE COOPERATIVA) Es ‘una asociacién sin fines
_de lucro, de personas naturales y/o juridicas' que se asocian vo}untanamente constltuyendo
cooperativas, fundadas en -l trabajo solldauo y de cooperacién, para satisfacer sus
necesidades ploducrwas y. de servicios, con estructura y funcionamiento auténomo y
démocréticd & ' " o

‘Articulo 5. (IN’ lI*_,GRA("ION A LA ECONOMIA PLURAL). La oorganizacion
econémica social cooperativa forma parte de laieconomia plural y es de interés del Estado
Plurinacional, su fomento y p:otecc:ion para contribuir al desarrollo de la democracia
-partmpatwa y justicia social.

.Articulo 6. (PRINCIP[OS COOPILRAFIVOS)

I. ~  El sistema cooperatwo en ¢l marco de"la Constxtucmn Politica del Estado, s
~ sustenta en los principios de: :

~
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Sohdaudad Es el interés por la colectividad, que permzte desarrollar y
promover practicas de ayuda mutua y cooperacion entre sus asociadas Y
asociados y de €stos con la comunidad.

lgualdad. Las asociadas y los asociados tienen igualdad de derechos,
obligaciones y oportunidades de acceder a los beneficios que brinda la
Cooperativa, sin ‘que existan preferencias ni privilegios para ninguna

asociada o asociado.

Reciprocidad. Prestacion mutua de bienes, servicios y trabajo para beneficio
comin, desarrollados entre asociadas y asociados, entre cooperativas y de
éstas con su entorno, en armonia con el medio ambiente.

Equidad en la Distribucion. Todas las asociadas y los asociados deben
recibir de forma equitativa, los excedentes, beneficios y servicios que otorga
la cooperativa. en funcnon de los servicios utltlzados o la participacién en el
trabajo. :

Finalidad Social. Primacia del interés. social por encima del interés
individual. 4 ¥

No Lucro de Sus Asociados. ‘Exclusion de actividades con fines
especulativos; de forma que no se acumulen las ganancias para enriquecer a
las asociadas o los asociados.

Adicionalmente, las cooperativas se regiran por -los s:gu:entes prmmplos del
movimiento cooperativo internacional:

o]

(W8]

Asociacion Voluntaria y Abierta. El ingreso y retiro de las asociadas y los
asociados es voluntario,. sin discriminacién de ninguna - naturaleza,
dispuestos a asumir teqponsabzlldades inherentes :a-la calidad de asociada y

asomadn j

Gestion Democratica. Las cooperativas son administradas y controladas
democraticamente por sus asociadas y asociados, quienes participan
activamente en la definicion delas politicas y en la toma de decisiones. Los

‘miembros elegidos . para representar a su cooperativa, responden

solidariamente ante sus asociadas y asociados: Cada asociada y asociado
tendra derecho a un-solo voto.

Participacion Economica de Sus Integrantes. Las asociadas y los asociados
participan en la formacion del fondo social y en la distribucidn equitativa

- del excedente de percepcion.
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4., Autonomiae [ndependenma Las coope:atlvas son organlzacmnes de ayuda '

mutua, con. autonomia de gestion, mdependlentemente delas formas de’
financiamiento. ' / - ;

5. ° Educacion, ("apamtacaon e Infonmacron Las cooperatwas ‘promoveran la
educacién cooperativa, capacitacién e informacion sobre. los valores,
principios, naturaleza.y beneficios del coopemttwsmo -a sus asociadas y

_-asociados, consejeras y consejeros, empleadas y empIeados .y poblacién en
general

~.6. - Integracién Solidaria Entre: Cooperativas.-Las cooperativas sirven a sus.
- asociadas y.asociados eficazmente, y fortalecen el-movimiento cooperativo,
. tiabajando de manera conjunta por medio de estiucturas [ocales reg:onales
W depaltamentales nacionales e mternac;onales i :

g '_lnteiés poi 1a (‘o‘legt'ividad [;as éoopelativqs' trabajan -en el desarrollo
- sostenible de su entorno, medianté “politicas de responsabilidad. social,
aceptadas por sus asocladas y asomados

Arhculo 7 (VALOR]{S COOPERATIVOS) ElL: snstema cooperativo, en eI
desarrollo de sus actividades asume,. respeta y -practica los: valores de ayuda mutua,
' complementariedad, honestldad Uansparenf:ia |esponsab1hdad ypammpamon equitativa.

_ Artlculo 8. (PROPI}LDAD COL ECTIVA E-T:INDIVID L) Las- aportacmnes
- de las asociadas. y los:asociados, a las cooperativas; consistentes:en efectivo,. bienes,
deréchos y/o trabajo; constituyen. propledad colectwa El mstrument de trabaJO podréa ser
.de plopiedad mdmdual ; :

Art:culo 9 (ACTO COOPERA['IVO)

= _ El acto cooperatwo se caaacterlza por ser- Voluntano BCIU]IatIVO |gua11tar[0
complementauo reciproco, no Iucrativoysohda:m oy :

.-II.. e .S'Onl ac_tos cqopera_ti.v'os aqu_eli.ds.realiZado’s por: 3

'I.. ‘ Latq‘op_eré-ti.vz:l:.conls"us'és;_)ciada’syasociédgs-; :

2.  Entre sus..-asolcia.das y -asocia_d_Os..

3. I e cooperativas entre si.

Articulo 10. (DLR[‘.(‘HO COOPERATIVO) El derecho cooperativo, comc
Y parte del derecho social; es el conjunto de pIII’lC!plOS normas- juridicas, jurisprudencia

- precedente administrativo’ y doctrina atinentes a este campo, que determinan y regulan la
relaciones emergentes del acto caoper atwo En el ambIto coc)pclatwo no se constituird un:

jurisdiccion espeual
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Articulo 11. (APLICACION PREFERENTE). Lo dlSpI.IeStO en -la presente Ley
serd de aplicacion preferente en el dmbito cooperativo, por la naturaleza, especialidad y .
particularidad _de la organizacion econdmica social cooperativa.

CAPITULO 11~
DE 1,AS COOPERATIVAS

Articulo 12. (PERSONALIDAD JURIDICA).
I Las cooperativas para.su’funcionamiento z'equiel'eﬁpersona’lidefd juridica, la que
tendra vigencia a partir de la fecha en que la Autoridad de Fiscalizacion y Control
. de Cooperativas - AFCOOP, emita la respectiva Resolucion e inscriba en el

Registro Estatal de Cooperativas.

L El procedimiento para la -obtenciéon de personalidad juridica y reglstro serd
determiniado a través de Decreto Supremo reglamentario.

IIL. Se- plohlbe la transferencia a cualquier titulo, de Ias resoluciones que otorgan la
personaildad juridica de las cooperatwas 2

Articulo 13. (DENOMINACIONES Y SIMBOLOS).

(% - La denominacion debe ser precedida por la. palabra “Cooperatwa seguida de la
actividad a la que corresponda y ser distinta de cualquier-otra‘con el mismo objeto
social.

IL Las cooperativas autorizadas y registradas en los términos de la presente Ley,

seran las Unicas facultadas para’ utilizar las-denominaciones “Cooperativa”,
“Cooperativista”, “Cooperativismo”, asi como, para usar los simbolos del
cooperativismo reconocidos internacionalmente.

IIl.  Se prohibe a toda persona natural o juridica, utilizar las'denominaciones descritas
en el pardgrafo anterior en actividades que no se desarrollen de conformidad con
la presente Ley y que induzcan a confusion con las cooperativas. '

Arﬁculo 14. (REGIMEN DE RESPONSABILIDAD 'LIMITADA). Las.
“cooperativas adoptaran’ el régimen de Responsabilidad l_.|mitada - R.L., debiendo
explcsarlo en su denominacion. : ;

Articulo 15. (AMPLIACION DE 'ACTIVIDADES), La ampliacién de
actividades dentro de su objeto social, que no estén contempladas en el estatuto organico,
debe ser autorizada en Asamblea General Extraordinaria y registrada ante la Autoridad de
Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP. '
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Articulo 16. (PROHIBICIONES). -

I. . Las cooperativas no podran.conceder privilegio-a ninguna de las asociadas y-los -
asociados, fundadoras, fundadores, directoras,  directores, tampoco otorgaran
preferencias del fondo social. ni exigir a las nuevas afiliadas y los nuevos afiliados
que suscriban més cer tificados de aportacion que los establecidos en sus estatutos
orgéanicos ‘o ‘'que- contraigan oblwacaoncs SLiperlozes ‘a las de quienes ya forman
paite de la Coopeiaiwa : i

k. = En Ias coopelatwas de ploduccmn el uabajo es personal y se prohibe s] trabajo
~delegado, salvo- excepciones temporales establet:ldas en el Decreto Supremo
reglamentario. ' i

" III. " En las cooperativas de servicios el apmte y la partlcrpacmn de la asociada o del.

~ asociado es directa y se prohibe su repr esentacién; salvo lo previsto en la presente

Ley sobre las modalidades de repr esentacnon democ1 atica en- las cooperatwas de
S ampl:a base asoc:iada y terr |torlal

Artlculo 17: (CONI RAT. A(‘ION DE PERSONAL)

E& Las c00pelatlvas de servicios y de servicios publlcos podran contratar personal en
el marco de la Ley. Genemi del: Trabajo. . -

s R Cooperatwas de produccion, sélo podran contratar personai administrativo,
de asesonamtemo y. ser vicio téenico. =

Artlculo 18. (LEYES SO( IALES)

i B Las coopexatwas estan oblwadas al cumpllmiento de las Ieyes sociales vigentes.
Lk Podran constituir OHOS regimenes de seguro soclal de corto plazo, a fin de’ mejorau
estos servicios.en con’ro: midad‘a la Ley

o ¢ e .Podrén ‘constituir fondos. de .cohtingencia para cubrir' los riesgos de su:
operaciones econdmicas y de sus-asociadas y asociados. '

Articulo 19. (CONVENIOS Y CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS).

T La suscripcion de convenios. y contlatos seglin su naturaieza tipo,. monto
_ pertinencia, deberdn ser aprobados-por la Asamblea General Extraordinaria de !
cooperativa, conforme a Decreto Supremo |eOIamenta||o estatuto organico
leblamentos mtel nos de-la LOOPEF’IUV&

II. En el'marco de Ia Lcohnmia'plmal |econ0cidd por la.Constitucion Politica ¢
Estado y para el mejor desarrollo de sus fines, las cooperativas podran celebt
contratos o0 convenios, con otras empresas € instituciones nacionales o extranjer:

8
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‘resguardando su cualidad cooperativa, conforme a la presente Ley, su Decreto
Supremo.reglamentario- y las leyes sectoriales correspondientes Los contratos y
convenios referidos en el presente -paragrafo no constituyen contratos de
asociacion.

Articulo 20. (DOMICILIO LEGAL). Las cooperativas fijaran su domicilio legal
en el lugar donde realizan y/o concentran sus principales actividades o el mayor volumen.
de éstas, dentro del radio de accion autorizado. Podran constituir sucursales, previa
autorizacién de la autoridad competente.

Articulo 21. (RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA).. Las consejeras y los
consejeros,. asociadas y asociados que incurran en actos que contravengan.la normativa
intérna de -la cooperativa, serén piocesadas y procesados, sancionadas y sancionados de
acuerdo al estatuto organico y reglamentos mternos en el marco del derecho cooperativo.

Articulo 22. (RESPONS‘ABILIDADES CON TERCEROS) Seran penal y/o
civilmente responsables 'ante terceros, las’ consejeras y 1os consejeros, asociadas y
asociados que comprometan Ios intereses: dc la cooperatlva contrarlando las leyes vy
disposiciones vigentes.. : P

: CAPI'] ULO III 5
DE LA CLASIFIC ACION DE LAS COOPERA’I‘IVAS

Articulo 23.: (SECTORLS Y LLASES DE COOPERATIVAS)

L. Las cooperativas se clwfcan en los s;guxentes sectones

Jis Sector-de‘ Produccion:

a)  Minera:
b)  Artesanal. .
&) Ind ustrial.

~.d)  Agropecuaria.

e) Otros emergentes de las necesidades sociales.

2. Sector de Servicios:
a)  Vivienda.

b)  Ahorroy crédito.
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Para:los efectos de esta Ley, por su extension, las coopetativas pue'den ser las
siguientes: . : Foor s = R e ;

2

TRk

- Salud.

. s ) '--Agua_'yAlcanljérjllad'o.. -

P ek T T RO BAY LA

¢) - Consumo.

d) Educaéién;
e). Transporte.. -

f)  Turismo:

h) Comercializacion para ‘coadyuvar la-actividad coo perativa, g
. §) Otros emergentes de las necesidades sociales.”

Sector-de Servicios.Plblicos:

a) . Telecomunicaciones:

bj E\ect_ricidad..‘

d) Otros emergentes de las necesidades sociales.

Coopétativa_s de Objeto Oli’ic_:e';-_AgL'iellasiqLia _sé-‘ c‘lc_m'stiid'jfén'y organizan para

~ realizar un-solo objeto de acyerdo a_di-Sp_os_ic_iéi1'_secto‘"r"ial.

Cooperativas .Integrales.. Aquellas ‘que en cualquiera de los sectores 0

 actividades que vealizan, abarcan todas las etapas de una cadena productiva, -

_en un mismo proceso economico “de .producc_'tén, industrializacion y/o
comercializacion. e ' ; '

Cooperativas Multiactivas. Aquellas-que realizan diversas actividades en los
sectores de produccion y de sefvicios. : % %

< TiTULOTL
DE LA ORGANIZACION ¥ JERARQUIA COOPERATIVA

CAPITULO I ,
SISTEMA (}OOPERA'I‘lVO
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Articulo 24. (ESTRUCT URA); El Sistema Cooperativo estd compuesto de la
siguiente manera:

Del Estado:

Ll

Entidades pmmotoms de politicas pablicas, fomento y proteccion
cooperativa:

~a)  Ministerio del area..

b)  Ministerios y entidades estatales relacionadas con el cooperativismo.
Autoridad de-Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP.

Entidades de fiscalizacién sectoriales.

i

Del Movimiento Cooperativo:: == -~ '

Cooperativas de Primer Grado. Las cooperativas de base.

Cooperativas de Segundo Grado. Las centrales de cooperatwas de acuerdo a
las caracteristicas de cada sector econdmico.

Cooperativas de Tercer Grado. De acuerdo a las caracterlsucas de cada
sector econdmico e institucional son:’ ;

a) Federacion regional. - .

b)  Federacion departamentai

Cooperativas de  Cuarto Grado Federacmones nacnonales por sectores
econdmicos. :

Cooperativa de Quinto Grado. La. Confederacién Nacional de Cooperativas
de Boliyia - CONCOBOL.

De las Instituciones Auxiliares:

(U8}

.

Organismos de apoyo en todo el sistema de educacion.

Centros de desarrollo. formacjén y asistencia tecnoldgica, administracion
cooperativa y gestion ambiental.

Entidades financieras de fomento cooperativo.
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4. Organismos de cooperacién.

5. Otras entidades de fomento cooperativo organizadas de acuerdo a Ley.

_ CAPITULO IT
DE LA CONSTITUCION Y REGISTRO

Articulo 25. (CONFORMACION DEL COMITE ORGANIZADOR). Para la
organizacion de una cooperativa. los interesados deben conformar un comité organizador,
encargado-de efectuar los actos‘iniciales para la constitucion de la Cooperativa.

Articulo 26, (CONVOCATORIA - PARA CONSTITUCION). El Comité
- Organizador convocara a la Asamblea General Constitutiva.de la Cooperativa, en la cual se
aprobara el estatuto organico y el estudio socio-econémico,y se elegird a los miembros del

Consejo de Administracion y de Vigilancia, quienes:suscribirdn el Acta de Constitucion de -
la Cooperativa, en presencia de un representante: de: la Federacion de- C00perat:vas del

-sector conespondlente 0 por el representante oficial del Ministerio del drea; si no hubieren,
podran firmar en presenma de un Notarlo de Fe Publ:ca 0 en su caso de cualquier autoridad
del lugar. ; :

Articulo 27.(DURACION). Las cooperativas tienen duracién indefinida.

Articulo 28. (NUMERO DE ASOCIADAS Y ASOCIADOS). Para_la

*constitucion y vigencia de una. (00peratwa de- primer grado, el’ nimero de asoc:adas y
asociados serd ;llmuado Y en ningin caso sera inferiora: dlBZ (10). -

Articulo 29. (R‘EQUISI'I'OS PARA LA OBTENCION DE PERSONALIDAD |

JURIDICA). Para la obtencién de ‘la personalidad- _|Ln|d|ca y'la inscripcién de 'la

Cooperativa en el Registro . Estatal de C00pe|.atwas e procede1a de acuerdo al Decreto

Supremo reg]amenta: 0.
Artlculo 30. (ESTAT U 10 ORGANI(‘O)

! El'estatuio organico de las cooperativas es Ia norma interna establecida por-las
asociadas y asociados. que rige y fregula la ‘constitucién, organizacion,

funcionamiento, objeto. condiciones de participacion, regimenes econémicos,

_sociales y disolucion. Debe estar legalmente homologado: por la Autoridad de

. -Fiscalizacion y Control de Cooperativas - AFCOOP;.1a que debera pronunciarse
dentro. del plazo establecido en ‘las.normas de procedimiento en el Decreto
Supremo:egiamentarm 2 7

iy ; 8 El estatuto organico de constitucion aprobado por.la Asamb!ea General de la
Cooperativa, debe estar firmado por el directorio elegido de los Consejos de
Administracion 'y Vigilancia. en represéentacion de las asociadas y los asociados

- que lo aprueban.
2
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Articulo 31. (COOPERATIVAS DE SEGUNDO A QUINTO GRADO).

| B - La constitucioén de una cooperativa de segundo a quinto grado, seguira el mismo
procedimiento establecido para constituir una cooperativa de primer grado.

II. El minimo de asociados para constituir una Cooperativa de segundo -a quinto
' grado es de tres (3). |

CAPITULOII
DE LAS ASOCIADAS Y ASOCIADOS

Articulo 32. (ASOCIADAS Y ASOCIADOS). Son asociadas y asociados de las
cooperativas, las personas naturales o juridicas que Iibremente decidan -ingresar,
cumpliendo los requisitos establecidos en esta Ley.

Articulo 33. (REQUISITG)S‘QI;;E ADMIST(“)N) Para ser asociada o asociado de
una cooperativa se requlerc - ; 7

1.

3 3_{11311110 interno.
'y ‘9"?!

a) Ser pelsenapng’fisral y‘éuand_ orrespondaspersona juridica.

! |.
b)  Suscribir uno o mas cegtificados de aportacién de acuerdo a lo
establecido en el estatuto orgénico.

c) Otras que establezcan su estatuto organico y reglamento interno.
3.  Para Cooperativas de Segundo a Quinto Grado:
a)  Personeria juridica de cooperativas, centrales y federaciones.

b)  Suscribir un certificado de aportacion de acuerdo a lo establecido en el
estatuto orgénico. ' :

Articulo 34. (PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADA O ASOCIADO).
La calidad de asociada o asociado se pierde por:

13
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Sl .;,._t:Rex1'iJl1dia-_=\{oiunt'.;iij.ia_..
Do Exclusion:

3 E.g'pul-éié.n; |
Cd T Rbhidttio:

5. ; Ex-_ti_ncién'd;: la persolrlzal?déd j’uriaiéa.
BT 'Miler'te : .

o

A Art;culo 35. (SUCESION) En-caso.de mueﬁe de una:asociada o.un asociado, lo$ -
sucesores podran designar. a uno. de ellos.,para’ asumir Ia titularldad del' certificado -de
aportacmn de acuerdo aI estatuto otganu,o AT :

Amcuio 36 (DEVOLUCL"
. APORTACION)

o 1o triicadost: :.'- po 6i1‘"'£~,1' Ias asociadas 0 los’

ccér a la-Cooperativa'y

£ § (R .'-_Las asocxad _
s neulacién, no reclamen

RESTRICCIONES DEASOCI
¢+ . . - ‘Derechos:
|. Cada. asociada o asloc:ado tiene derécho -*1 un- solo voto en la toﬁa de

:decisiones y-en-ningun. caso podré ser 1epiesentad® por terceros mediante
2 --podm u otros: documentos

2. . Accesoad Ia-'educacié.n cOIOperati'-va.

e Perc:bu Ia cuoh palte quiz Ies corrBsponde de Ios excedentes de percepcion. ;

(0%]

4. Ser 1nf01mados del funcmnam[ento ] admlmstlacmn de . la cooPeratwa en
forma transparente y periddica o-cuando lo soliciten formalmente.

AT __Obllgamones
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1. La asociada o el asociado de nuevo ingreso, compartird plenamente las
responsabilidades de todas las obligaciones anteriormente contraidas por la
Cooperativa.

2. Concurrir a las asambleas y-cumplir con las obligaciones que se determmen
en el estatuto organico.

3. Practicar los valores y principios cooperativos establecidos en la presente
Ley. - : ' ' '

1L Responsabilidades:

I.  Acatar las disposiciones de la presente Ley y su Decreto Supremo
reglamentario, el estatuto y los reglamentos internos de su cooperativa.

2.  Seran directamente responsables ante la cooperativa, la asociada y el
asomado que con“”sus\@actos lig%ﬁmlmones lesionen los intereses de la

IV

podra pertf:neaeng.x'\ 4 .. r € dperatw@, de Ploduccmn En el caso de Ias
cooperativas’ de “servicios se dctuard de” acuerdo a lo establecido en el
Decreto Supremo regIamentano

CAPITULO IV
DEL FONDO SOCIAL

Articulo 38. (FONDO SOCIAL). El Fondo Social de la Cooperativa, estara. constituido
por los recursos. propios obtenidos y destinados al cumphmlento de su objeto social, asi
como por los recursos provenientes de:

1. . Las aportaciones de las asociadas y los asociados.

2. Los bienes muebles, - inmuebles e intangibles de propiedad de la
Cooperativa. '

\
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3. Las donaciones y legados.
4. Lasreservasy los fondos previstos en la prééente Ley.: |
-5.  Los excedentes destinados al Fondo Social.
6. Cesién de derechos, "otorg_a-dos por personas naturales o jurid icas.

~ Articulo 39, (PROPIEDAD DEL FONDO SOCIAL). El Fondo Social es de
propiedad conjunta de las asociadas y los asociados de la Cooperativa.

Articulo 40. (CERTIFICADO DE APORTACION).

o Es el titulo representativo del aporte y pertenencia que otmga la Cooperatwa y
establece |a: cal idad de asociada 0 asocmdo

L

IIL.
< IVs
V. !
VL
. El Decreto. Suprem  de;
cooperativa estabieceran_,__ ecamsme de valoracion delos aportes que no sean
“en dinero, actualizacién del certificado de aportacién y se determmara al momento’_
. de ingreso de la nueva asociada o asociado.
Articulo 41. (CERTIFICADO DE PARTICI?ACION).

I. Es el documento representativo de deuda emmda por la Cooperativa conforme al
reglamento especifico aprobado en Asamblea General Extraordinaria, cuyas
condiciones y peculiaridades serdn establecidas  en el Decreto Supremo

' -reglamemario de la presente Ley y estatuto organico de la cooperativa.
I1. . El certificado de paztlc:tpa(:lon podra ser otorgado prefelf*memente a las. asomadas

y Ios asociados o a personas ajenas a la Cooper ativa..
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Artlculo 42; (CONSTITUCION DE: RESERVA Y FONDOS DE LOS
EXCEDENTES). Las cooperatlvas estaran obligadas a constituir los. mgmentes fondos no
_ repamb[es . :

1 - Reserva Legal que se: conformara con. eI ‘minimo: del ‘diez por. czento (I 0%)
~ '“del resultado de. Ios estados fndnc1eros anuales; -

2. Fondo de Educacnon al que se destlnara el cmco por ciento (:n%) del
resultado de Ios estados fnanc1eros anuaies i . R

3. Fondo de Previsién' Sooi‘aI"y Apoyo a.la Cole‘ct'ividad el -que se: constituira
con el cinco por ciento (5%) del: resultado de los estados . f'nancneros'

anuales
4. Los que se establezcan en el estatuto orgamco : =
Articulo: 43 (USO DE”‘IJ SERVA= “*FONDOS OBLIGATORIOS) La
forma de organizar y utilizar-la reseryaw > dos obllgatonos que sefiala:el. Articulo
" anterior, debera f'Jarse en los estatlétosﬁ rgani '

o <

¢ién y-de Prevision -
imentar la capacidad
). asociados 'y a la
la reserva legal, se

SERVA se“constituye para prevenir
_ nesgos y.afrontar las perdida y/o " -

»cu

Los recursos utrhzados de esta-reserva, se reconstituiran en los termlnos de esta:
Ley, su Decreto Suplemo reglamer_x_ta; i0 y el estatuto o_rgamco de cada Cooperatwa

Artlculo 45. (FONDO DE PR]EVISION SOCIAL Y APOYO A LA
: COLECTIVIDAD) El Fondo de Prevision Social y Apoyo a la. Colectwldad tendra por
_.objeto - proporcionar el -mayor. bienestar ‘social a las ‘asociadas y los asociados, sus
‘beneficiarios y la colectividad, en-el. marco de la presente Ley, el Decreto Supremo
: reglamentano y el estatuto orgamco de cada cooperativa. :

Articulo 46. (FONDO DE EDUCACION COOPL‘RATIVO) E! Fondo de
Educacién Cooperativo sera utilizado,” de' manera permanente; mediante cursos de
Educacién . Cooperativa, promocion - del derecho cooperativo, :formacion integral,
capacitacién, seminarios  de ac'tual;izac_'ién, investigacion y desarrollo e innovacion.. En

17
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ningn caso el Fondo de Educacién sera destinado a otras- actividades que no sean las
referidas en este Articulo. -

Articulo 47. (EXCEDENTES DE' PERCEPCION). Son los . recursos
resultantes de las actividades de las cooperativas, una vez deducida la totalidad de los
costos, tributos, fondos y reserva; en aplicacion del principio de equidad en la distribucién,
podran repartirse entre las asociadas y los-asociados en razén a los servicios utilizados o la
- participacion en el trabajo.

Artlculo 48. (DEPOSITOS). Los recursos perteheciemes‘a las cooperativas seran
depositados preferentemente en cooperativas de ahorro y crédito o en el sistema bancario
del lugar de la Cooperativa. En las -localidades que careciesen de estas entidades
financieras, el tesorero sera depositario de los recursos de la Cooperativa y responsable de
ellos,‘sohdarla y mancomunadamente con el Presidente del Consejo de Administracion.

‘Articulo 49. (DONACIONES). Las donaciones que reciban las cooperativas para .
el cumplimiento de su objeto so’bia rmaramparte -del Fondo Social y se destinaran

El COnsej?ﬁ"ﬁit.?h

4.  El Tribunal Disciplinario o de Honor y comités que establezca el estatuto
organico o las asambleas generales.

Articulo 51.. (SOBERANIA DE LA ASAMBLEA). La Asamblea Genelal es
soberana y la autoridad suprema en una cooperativa; sus decisiones obligan a todas las
asociadas y los sociados, presentes y ausentes, siempre que se hubiesen adOptado conforme
a la presente Ley, el Decreto Supremo reglamentauo el estatuto organico y el reglamento
interno. :

Articulo 52. (CLASES DE ASAMBLEAS).

L. Las asambleas pueden serordinarias o extraordinarias, se celebrardn en la forma y
fechas establecidas en el estatuto orgénico de la Cooperativa., :
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11. Las cooperatwas de amplla base asociativa, podran adoptar la modalidad de
asambleas .de delegados, con el propésito de hacer-mas efectiva la participacion
democratica. de las asociadas y los asociados, de acuerdo al Decreto Supremo
reg!amentano de la presente Ley. :

Articulo '53. (ATRIBUCIONES DE ' LA ASAMBLEA GENERAL‘

N3 ORDINARIA) La Asamblea General Ordinaria, se llevara a cabo por lo- menos una vez al

afio, cuando lo establezca el estatuto organico, siendo sus atr1buc10nes sin perjuicio de
otras que sefialaren los estatutos, las 51gu|entes '

i

10.

-'Conocer y pronunc:arse sobre Ios 1nformes y memorla anua] de ]os consejos,
gerencra y comités.

“Conocer y pronuncnarse sobre ‘los estados: ﬂnanmeros de la Gltima gestion
- econ6mica, previo pronunciamiento del Conse_]o de ngx!anma y de

“auditoria” cuando correSponda B

Deliberar . resqh&.gi*‘fsograqﬁas{,pr%pﬁeﬁggs' que presente el COI’ISSJO de
Admiriistracin, de Vlgliancré ‘tomités o Ias asomadas y asoc;lados ante la
Asamblea i

_. | . ¥ ; =a X : . .
Conocer'y aprobar la valor:zacxt')n_de'los-Certzﬁca‘do_s de aportactc'm.

Aprobar cuando corresponda 'las ‘asignaciones para ‘las consejeras y los
consejcros e integrantes de.los. dlfexentes comites..

Conocer -y resolver - todOS los asuntos que nq estén dentro de - las
competencias de los otros organos de gobierno de la Cooperativa:

- Articulo . 54. (ATRIBUCIONES . DE LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA). La Asamblea General Extraordinaria, se llevara a-cabo las veces
_-que fuere necesario para la buena marcha-de la Cooperativa, conforme al estatuto orgamco
siendo sus atribuciones, sin perjuicio de otras que sefialare ¢l estatuto, las SIgmentes

|9.
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. Autorizar la enajenacion de bienes, la realizacién de. inversiones - Y, o
-endeudamiento ‘de :la Cooperativa, que estén por encima de los limites
~establecidos para el COI‘ISCJO dc Admlmstracxon conforme el Decreto
Supremo reglamentario. :

2., Aprobar los convenios, contratos:y acuerdos, que cuenten.con los estudios
' y;’oJustlﬁbamqnes.que.demuestren la viabilidad.social y econémica.

% Consnderar y resolver los actos de_los 1ntegrantes de Ios CO[’ISGJOS de
Administracion y Vigilancia contrapuestos al estatuto organico, !a presente
Ley y disposiciones-conexas y complementarias. ’

4. Aprobar la inclusién de asoctadas y asoctados cuando corleSponda de
acuerdo asu estatuto orgamco

p -Aprobar la exclusion de ‘aéociadas o asociados.
) \..»ﬁéi—:; ‘..__ ) .
- : 6. -Aprobar la fusxon dlscﬂuoa
' g sustanc:la] de Ia qupergtlv

“}.—

. ‘Articulo 5. (cemﬁf@‘ ATORIA. \VBL
responsabilidad y sancién, almeqgejo dw%Adm _ la %onvocator:a a las Asambleas
Generales, de cor;formldad con lo definido en Su'estatuto’ orgamco De no hacerlo, atafie al
de Vigilancia; en su defecto lo hardn con orden de prelacion, a peticion formal de un
nimero de asociadas y asociados" |egalmente habilitados establecido “en el Decreto
Supremo reglamentario. de la presente- Ley .y el estatuto organico, las centrales,
federaciones regionales, sectoriales, departamentales, nacionales o la Confederacion.
Nacional de Cooperativas - CONCOBOL,-y en {ltima instancia, lo hara la Autoridad: de
Fiscalizacién y Control de Cooperatlvas AFCOOQOP.

EAS). Corresponde bajo

Articulo 56. (ELECCI@N DE LOS CONSEJOS). La eleccion de los- Consejos
de Administracion y V|gllanma se reailzara de. aCuerdo al estatuto orgénico y Reglamemo
interno.

Articulo 57. (CONSEJO DE ADMINISTRA‘CI’C)NI). El "~ Consejo de
Administracién es la instancia ejecutiva, que debe cumplir con las politicas y decisiones

20
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internas aprobadas por las asambleas de asociadas y asociados. Ejerce la representacién de
la Cooperativa, en los términos fijados por el estatuto organico, en el marco de esta Ley.

.Articulo 58. (CONSEJO DE VIGILANCIA). El Consejo-de Vigilancia es la
_instancia de control y fiscalizacién del manejo econémico-financiero, legal y el
funcionamiento de la Cooperativa, vela. porque el Consejo de Administracién vy “las
asociadas y ‘los asociados cumplan con Ia normativa vigente, el estatuto orgénico y sus -
reglamentos internos.

Articulo 59. (DURACION DE LA GESTION).

I. _ El periodo de funciones como' miembro titular de los Consejos de Administracién
'y Vigilancia, estarad determinado en el estatuto orgéanico, pudiendo ser el maximo
de tres (3) afios con posibilidad de su reeleccion por una sola vez de manera
continua, y maximo de seis (6) afios en las cooperativas de servicios piblicos o de
amplia base societaria, cuando-Se adopte layrenovacion parcial de sus'con'sejos sin
posibilidades - de. ré'eleé’c—:i,;ﬁ_if}%ﬁgpnt' amzde acuerdo al Decreto  Supremo N
reglanﬁentario. i, : ' ' -

1L tros plazos de duracion de.

n y ~vigilancia, la misma .
. lo referente a la

JII.
. jeros, serd aplicado

Ejerce la representacio bre sus obhgamones y

responsabilidades a la A

“Articulo 61. (GEREN'IE) Las .cogpe:atlvas podran tener gerente quien se "
constituira’ en la instancia operativa y coadyuvaréd. en ‘la ejecucién de los acuerdos y
disposiciones del Consejo de Administracion. Este y-otros gerentes-especializados, si los
hubiere, seran elegidos por el COI’ISBJO de Adm:mstracron de acuerdo a reglamentacion
interna.

Art:culo 62. (AUDITORIA INTERNA) Las cooperatwas podran contar con
servicios de auditoria interna para su mejor administracion.

_ Articulo 63. (AUDITORIA EXTERNA). Al final de cada gestion anual debera
realizarse una auditoria externa cuando.el caso asi lo ‘requiera o esté¢ dispugsta en el
Decreto Supremo reglamentario de la presente Ley o por disposicion sectorial
correspondiente. El Consejo de Vigilancia seleccionard al auditor exteftio.

21
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Articulo 64. (DICTAMEN DE VIGILANCIA). El Consejo de Vigilancia emite
informes ' generales y dictimenes sobre las actividades o decisiones del Consejo de
Administracién, que seran de conocimiento.del Consejo de Administracién y para su
_consideracion ante la:Asamblea General, la que tomara decisiones en tnica instancia.

Articulo 65. (CONSEJERA - CONSEJERO). Cualquier asociada o asociado de
la Cooperativa puede ser miembro de los Consejos.de Administracion, Vigilancia, comités
o comisiones bajo las siguientes condiciones:

Estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones con la Cooperativa.

Ser ciudadana o.ciudadano, boliviana o boliviano residente en el pais y estar
en ejercicio pleno de sus derechos constitucionales.

No desempefiar cargo alguno en la direccion de partidos politicos u ocupar

cargos Jerarqmcos ‘en entidades puablicas o privadas, incompatibles con el

p}gmo eglamentax io.

e

: 'a

Preferentemente " contar con capacitacién_ 0 - experiencia cooperativista,
conforme a su estatuto organico.

Otros que se establezcan en el estatuto orgénico de cada Cooperativa en-el

marco de esta Ley-y el Decreto Supremo reglamentario.

. Articulo 66. (FACULTADES Y NUMERO DE CONSEJERAS Y
CONSEJEROS).

L _Las facultades y deberes de los miembros de los Consejos de Administracion y
Vigilancia, asi como su composicién, seran fijados. por el Decreto Supremo
reglamentario de la presente Ley y el estatuto orgénico de cada Cooperativa.

22
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1L+ - Las asignaciones que’ perclban las: consejeras y:los conseJeros deben ajustarse a Ias-.
i p051b|I|dades reales dedla COOperatwa y estar aprobadas en.el presupuesto anual.

Artlcuio 67. (REMOCION DE. CONSEJERAS ¥ CONSEJEROS) Las
: .conse_;eras y los consejeros podrén ser: removidos de sus cargos por-decision. de la
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria por acClones contrarias a los valores y
- principios- del cooperativismo o haber causado dafio. econémico ala Cooperativa y otros_
: establecrdos en’su cstatuto orgamco de acuerdo a Decreto Supremo reglamentario. o

Articulo 68 (SECCIONES) Las cooperativas podr,an establecer: secciones . -

- entendidas como parte de la estructura. aux1l|ar de la Cooperativa, que coadyuvan al logro

de su obJeIO principal y.que se encuentran sefialadas en: su'estatuto- organico. La creacion.

de secciones nuevas, debe necesariamente ser comumcada a la Autoridad de Flscahzacron_
y Contro] de Cooperatlvas AFCOOP para'su con0c1m|ento y registro

CAPITULO VI

entidades ‘plblicas
s, en funcidon a los

Ihnma estaran SUJetos
_perv15|0n deI Tribunal

3.  Enlas cooperatwas de amplia ‘base asociativa, se instituye la modalidad de
Asambleas de Delegados, con. el prdp'ésito de ‘hacer ‘més. efectiva “la-
. participacién-.democrética de las asociadas .y - asociados, de aCuerdo al
; Decreto Supremo reglamcntarlo de la presente Ley :

Artlculo 70 (IN'l ERES COLECTIVO) Las coopemtwas df: servicios publxcos

. . son de interés colectivo, en ese ampbito, el Estado: fomentara su desarrollo-y proteccion en

- beneficio .de ‘sus asociadas'y:: asomados asi como de Ia poblacxon para asegurar Ia -
_,contmuldad yi calldad enla prestacuon de: Ios servicios.

_CA}’i-TULOVII e ¥
DISOLUCION Y LIQUIDACION H

Articulo 71. (DISOLUCION);- Son causales de disolucién las siguientes:

23
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Articulo 64. (DICTAMEN DE VIGILANCIA). El Consejo de Vigilancia emite
informes ' generales y dictdmenes sobre las actividades o decisiones del Consejo de
Administracién, que serdn de conocimiento-del Consejo de Administraciéon y para su
~consideraci6n ante la:Asamblea General, la que tomard decisiones en dnica instancia.

Articulo 65. (CONSEJERA - CONSEJERO). Cualquier asociada o asociado de
la Cooperativa puede ser miembro de los Consejos.de Administracién, Vigilancia, comités
o0 comisiones bajo las siguientes condiciones:

1.  Estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones con la Cooperativa.

2. Serciudadana o.ciudadano, boliviana o boliviano residente en el pais y estar
en ejercicio pleno de sus derechos constitucionales.

3. No desempefiar cargo alguno en la direccion de partidos politicos u ocupar
cargos _]CI'&I’C]L]ICOS en entidades pubigcas o privadas, incompatibles con el

4. No ser tiabajador en_ relacion s
conform&io &Stable Lh el*‘Eeoref@ﬂSupirﬂjno T

e cargos ejecutwos hasta‘,fei_cuarto 1a
ivas de seﬁf"

5,

S publicos y hasta el
Jas cooperativas de

8.  Preferentemente” contar con capacitacién_ 0 - experiencia cooperativista,
conforme a su estatuto organico.

9.  Otros que se establezcan en el estatuto orgénico de cada Cooperativa en-el
marco de esta Ley-y el Decreto Supremo reglamentario.

- Articulo 66. (FACULTADES Y NUMERO DE CONSEJERAS Y
CONSEJEROS).

. Las facultades y deberes de los miembros de los Consejos de Administracion y
Vigilancia, asi como su composicion, seran fijados. por el Decreto Supremo
reglamentario de la presente Leyy el estatuto organico de cada Cooperativa.
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0.5 =7 Las :asignaciones que: percnban las: consej eras y: Ios COI]SCJCYOS dcben agustarse alas.
z p051b11|dades reales de‘la Cooperatwa yestar aprobadas en-el presupuesto anual.

Artlculo 67. (REMOCIC)N DE. CONSEJERAS N CONSLJEROS) Las
* consejeras 'y los' consejeros podrin ser removidos de sus-cargos por- decision. de la
Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria por acciones contrarias a los valores y
- principios. del cooperativismo o haber causado dafio. econémico a-la’ Cooperativa y otros
_establecidos en’'su eStatuto orgénico de acuerdo a Decreto Sup.rcmo'reglamen'tario. L

: Artlculo 68 (SECCIONES) Las cooperativas podran establecer: secciones :

. entendidas como parte de la estructura auxiliar de la Cooperativa, que coadyuvan al logro.

de su-objeto- prmcnpal y . que:se encuentran sefialadas en: su'estatuto organico. La creacién.
h de secciones nuevas, debe necesariamente ser comumoada ala Autondad de FlSC&I]ZﬂCIOﬂ

y Control de Cooperatwas AFCOOP para'su conommrento y registro.

R : e - | -

C‘AI’ITULO Vi
DE LAS COOPERA \TLVAS DE ArERVICIOS PUBLICOS

“Articulo - 69

3. ._”En las cooperatwas dc amp ia -base asomatwa se mstxtuye la modalidad de'
‘Asambleas de Dele,gados, con. el prop051t0 de ‘hacer ‘més’ efectiva la’
participacién-.democratica de ‘las asociadas .y asociados,. de acuerdo al
-Decreto Supremo reglamentar:o de lar presente Ley S

Art:culo 70. (INT ERES COLECTIVO) Las coopera‘cwas de servicios publmos

. . son de interés colectivo, en ese dmbito, el Estado: fomentara su desarrollo-y proteccion en

- beneficio .de ‘sus asociadas’y: asocmdos ‘asi como de la poblamon para asegurar la -
__contmu]dad Yy calldad en la prestacmn de: los servicios. -

CAPiTULo VII e T :
DISOLUCIONYLIQUIDACION e o= T

- Articulo 71. (DISOLUCION) Son causales de dlsoluuon 1as S|gU|entcs

RITA3
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9.

I
Por voluntad de las dos terceras partes de sus asociadas y asociados,
expresada en Asamblea General Extraordinaria.

Por disminucién-del nimero de las asociadas y los asocmdos a:menos del
minimo establecido en la presente Ley. :

Por haber concluido el objeto de "la. Cooperativa o tmposnb:hdad
sobrevmlente

--Cuando_-no se cumpla el objeto para el que ha sido creada.

Cuando la cooperativa no hubiese iniciado actwldades dentro del término
fijado por la autorizacion.

'Cuando el monto del Fondo Social haga imposible el normal cumplimiento
* delos objetivos_'de la Cooperativa.

tiva durante dos afios debidamente

dministrativa.

Decreto Supremo

I En los casos expresados en el articulo precedente, se procedera a la liquidacion de
la cooperativa. Para ello, la Autoridad de Fiscalizacién y Control de Cooperativas
- AFCOOP, debera organizar la Comisién Liquidadora que estaréd integrada por un
representante de la citada entidad y un representante nombrado por la Asamblea
General Extraordmarla -

5 La- liquidacién se efeotuaré de acuerdo.a -esta-‘Ley, su Degreto Supremo
reglamentario y' el -estatuto organico, asi como la legislacién aplicable en los
diferentes sectores regulados. '

- Articulo 73. (COMISI()N LIQUIDADORA).'-L'& Comisién Liquidadora tendra
las siguientes atribuciones: '

Asumir la representacion legal de la Cooperativa en liquidacion.

24




G RNE BT AL O C ke, D E B0 YT A,

2. Elaborar y ejecutar el Plan de Liquidacion que sera aprobado p.or' la
Autoridad de Fiscalizaciéon y Control de Cooperativas - AFCOOP.

o,

3. Cumplir las-obligaciones de la Cooperativa en liquidacion. -
4.  Pagar los gastos de liquidacidn con cargo a la Cooperativa en liquidacién.

3. En caso de existir remanente, devolver a las asociadas y los asociados el
valor nominal actualizado de los certificados de aportacion. Cuando el
activo sea insuficiente para garantizar la devolucion integra, devolverd la
cuota que proporcionalmente corresponda.

6.  Desarrollar las acciones que sean necesarias para el mejor cumphmlento de
su cometido. 5

Artlculo 74. (DESTINO DEL REMANENTE) EI remanente que resultare una
vez pagadas las deudas y devuelt el +nominal actualizado del certificado de
superior a la.que estuviere asociada o en
J: educaclon y fomento cooperativo.

Procede la fusion,
:asociados presentes

llqmdarse para constituir un::L

Articulo 77. (ABSORCION) Plocede cuando una cooperatwa incorpora a otra u
otras que se disuelven sin liquidarse. .

Articulo 78. (ESCISION). Procede cuando una cooperétiva destina una parte del
Fondo Social para constituir una.nueva Cooperativa.

Articulo 79. (PROHIBICIONES). Las cooperativas podran fusionarse o
absorberse dentro de un mismo sector, de conformidad al Decreto Supremo'reglamentario
Se prohibe: la fusién- o absomon con otro tipo de orgamzacxones econdmicas no
cooperatwas

Articulo - 80. (EMPRESAS MIXTAS Y EMPRENDIMIENTOS
ASOCIATIVOS). La Cooperativa, como. organizacién econémica de la economia plural,
podré -previa aprobacion de la Asamblea General Extraordinaria, conformar erhpresas
mixtas y emprendimientos asociativos, conforme los Articulos 306, 351 y 356 de la
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Constitucién Politica del Estado, la presentc Ley; leyes sectoriales y Decreto Supremo
reglamentdrlo -

~ CAPITULO IX 9
DE LA INTEGRACION

Articulo 81. (INTEGRACION).

Y. En el marco del derecho cooperative, es la union de cooperativas para formar
parte del sistema cooperativo y ser representadas a nivel regional, departamental,
nacional e internacional, con la finalidad de fortalecerse econémica, técnica,
tecnoldgica, financiera 'y administrativamente. Ademas de mejorar las condiciones
sociales, deportivas y culturales de las cooperativas. ;

II. - Toda ciudadana o ciudadano es libre de pertenecer o no a una Cooperativa. El
registro que se conceda a una Cooperatwa para funcionar, implicard su ingreso
automatxco al nwel 111med‘1’a ) acuerdo a lo establecido en la estructura

L. _Laaf Ilamon sle‘g,a i . f 1t ij}land‘dc'orrespdnda.

Articulo 82
las actividades de Ia ; : _
comercializacion, mantenmiento ¢ ’cnologico y otros,

oposito de potenciar

La Autoridad .de
‘con la Confederacion
es sectoriales, cuando
> de un mismo sector

Articulo
Fiscalizacion y Cont
Nacional - de Coopera
corresponda, promover;
econdmico.

SECCIO‘\T 1
DE LAS CENTRALES DE COOPERATIVAS

Articulo 84. (CON'FORMACION).

I. Las cooperativas de un mismo territorio indigena originario campesino,
municipio, region, provincia, departamento o en el dmbito nacional, podran
formar centrales de cooperativas, o centrales integrales de cooperativas, por
decisién de sus Asambleas ‘Generales Extraordinarias y con autorizacién de-la
Autoridad de Fiscalizacion y Control de-Cooperativas - AFCOOP.

II. ° Para efectos de la presente Ley, las-centrales de cooperativas son formas de
integracion econdmica, sin fusion, de las cooperativas que la constituyen.
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IIL -~ Las: federaciones ectorié]es " nacionales, : departamentales’ y regionales,
.promoveran en los sectores productivos Ia .conformacién de centrales de
_ cooperativas, o centrales integrales de cooperativas, "con el fin de impulsar la
- eficiencia productiva, la industrializacién, la comercializacién de sus productos,
- en'sujecién al’ Decreto Supremo reglamentano de la presente Ley

Articulo 85. (ATRIBUCIONES) Las centlales funmonalan como cooperatwas %
"tendrén las atribuciones que a contmuacton s€ enumeran de manera ‘indicativa y no

I:mltatwa

I Serwr de nexo entre. las’ cooperatwas asomadas y representamon ante las
' instituciones publicasy pmvadas ; » - i

2. Organ_izar fondos de crédito rotatorio.

3.  Organizar y dotar:servicios comunes.para las cooperativas:

T

sectoriales. podran’

Artlculo 87. (OBJETO DE LAS. FEDER.A-CI_ONES§1' Las federaciones-tendrén_
por objeto ol : ™

1. La representacién y defensa general de Ios mtmeses de Ias coopelatlvas
asoc;adas

7.3 La coordmamon de las actlwdades de - las coo;;eratwas asociadas para la
reallzacmn de los planes. economlco p:oductlvos y sociales..

S 1 Brmdar Jy facilitar a las cooperatlvas asouadas Ios sarwmos ¥ produccmn de
bienes que neoe5|ten :

4. '-"Pamc:par como conciliador en los couﬂlctos que surjan entre las -
cooperatwas asacmdas ' , ;
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5. Estimular la creacién de cooperativas y fomentar la educacion, desarrollo y
capacnamon tecno!oglca asistencia técnicay gestién cooperativa.

6. Promoveractividades sociales, deportivas y cuIt:uraIe_s entre sus asociadas.

s lmplementar servicios comunes -de prevision y asistencia social que
requieran las cooperativas asociadas.

8. l_r_nplementar mecanismos de seguridad e higiene ocupacional.
9. Impulsar la  produccion, transformacién, ~ industrializacion y

comercializacién con base en estudios de viabilidad econémica y social, a
favor de las cooperativas asociadas.

10.  La promocién de formas de integracion de cooperativas, cuando lo exijan
las condiciones de |a actividad econémica o el interés comun.,

)] \ EN Enicdda departamento del
Estado Plurinaciona i - s6l¢ ] tir | ederacion  Sectorial
Departamental. ' o : i

raciones Regionales
Omicas, distancia y

Articulo 903
se constituyen toma
gjercicio democrético.

Articulo 91. (VOTO:l ) :stablece. el voto ponderado y/o
proporcional en-las cooperativas de segundo a‘quinto grado, de ‘acuerdo con el nlimero de
las asociadas y los asociados de las cooperativas que representan, pudiendo establecerse
mecanismos alternativos, siempre que.sean equitativos y democréticos.

SECCION III
CONFEDERACION NACIONAL DE COOPERATIVAS
DE BOLIVIA - CONCOBOL

Articulo 92. (CONFEDERACION). La Confederacién Nacional de
Cooperativas de Bolivia - CONCOBOL, es tnica y a ella pertenecen todas las federaciones
sectoriales de cooperativas, asi como, aquellas cooperativas de primer a tercer grado que
carezcan de una federacion sectorial. '

Articulo 93. (ESTRUCTURA). La Confederacién Nacional de Cooperativas de
Bolivia - CONCOBOL, estara constituida por los Consejos de Administracion y Vigilancia,
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Tribunal de Honor, Centro. de Conciliacion -y, Arbit:aje y Comisiones Especiales; cuyos
miembros serdn elegidos democrat[camente y se regiran .por la presente’ Ley, el Decreto
Suprcmo reglamentano Yy su estatuto organico.

‘Articulo 94. (COMISIONES ESPECIALES) La Confederaclon Nacional de

't

iy e ;&a‘
Articulo-95. (FACULTADE‘E DE:

Naclonal de Looperatwas de Bolivia -

o 'Coopératwas de Bolivia - CO‘\JCOBOL podré contar con:

Comision Técnioa,_ encargada del estudio doctrinal cooperativo y

-

asesoramiento técnico y-juridico.

Comisién de Conciliacion, responsable de conocer y resolver amistosamente -

los conflictos susmtadoq entre las asociadas y -los asociados de - Ia
Confederacién.

: -'Las comfsmnes quc se conmderen necesax ias para el buen desempeno de"sus

funcnones - o e -':_;-

NFEDERACION) La Confedeudcmn
OBOL/ ftendra las sngmemes facultades

‘é@N‘ 1%

='Promover la ensenanza d‘e

El

bollvlano

» Gaf'antizar eI funmonamenw de ]a Confederacron Namonal de C00peratwas

dc Bolwla CONCOBOL

Olras que emer}an pal a ul mejor: cumphmlemto de sUs: Fncs

Artic ulo 9 6. (PARTICIPACION). Las’ c00 per&'t ivas; en‘su s’ diferentes grados de
integracion, coadyuvaran-en 2 formiilacidn ‘de planes de desarrollo; politicas pablicas y
estrateg:as dei Estado Plurmacmml a mw'l Iocal reglonal departamentaI ¥ nacmqal
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_ : _ CAPITULO X
RESOLUCION DE 'CONF-L-ICTOS‘DENTRO DEL AMBITO COOPERATIVO

Articulo 97. (RJ:SOLUCION DE CONFLICTOS COOPERATIVOS) Las
cooperativas podran establecer en su estatuto- organico; -mecanismos. alternativos de
solucién de conflictos dentro el ambito cooperativo, en el marco de la Ley de Arbutraje y
Concn]:acton ante las instancias previstas en la presente Ley.

Articulo 98. (INSTANCIAS DE CONCILIACION).
L La conciliacién, como instancia previa, serd adoptada por las asocnadas y los
asociados ante las Juntas de Conciliacién establecidas en cada cooperatwa de

dcuerdo a su estatuto orgamco

IL - En caso de existir conflictos entre cooperativas de.segundo y tercer grado, la
concmac:on se efectuara ante las Juntas de Cono1hac:0n de: las Federaciones.

gL 1§ =2 : -1bitraje 'Jde Ia Confeder‘acién Nacional de

1 la Confederacron Nacional de
ambito
L. I organizal serd“establecido mediante

DE LAS POLITICAS X ESTRATEGIAS COOPERATIVAS

CAPiTULO 1
DEL FOMENTO COOPERATIVO

Articulo 100. (FOMENTO ESTATAL). El Estado Plurinacional de Bolivia,
establecerd politicas, normas y procedimientos adecuados para asegurar la-organizacion de
las cooperativas y su acceso a los programas y recursos financieros de fomento, necesarios
para promover y fortalecer el desarrollo del sector cooperativo, partlcularmente las que se
orienten a incrementar la producc10n y el empleo.

Articulo 101. (COMPR-AS Y CONTR-ATACIONES ESTATALES).

1. " El Estado fomentara y- garantizaréa la participacidn equitativa de las cooperativas|
en los procesos de contratacion y adquisicién de bienes y servicios estatales. ;
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“IL--  'Los bienes y servicios' que el Estado produzca o provea podran ser dlstrlbLlldOS a
través de cooperatwas

‘Articulo . 102. (FOMENTO - A COOPERATIVAS 'ESPECIALMENTE
CONFORMADAS). Las cooperativas integradas por personas-con capacidades diferentes,
" de adultos mayores o grupos minoritarios de extrema vulnerabilidad social, gozaran de’un .
tratamiento preferente establecido en el Decreto Supremo reglamentario.

. Articulo 103._(ACCESO A SERVICIOS ESPECIALIZADOS). El Estado
. fomentard y promovera la investigacion, ‘desarrollo e innovacion tecnoldgica para -el
fortalecimiento de las actividades cooperativas.

- Articulo 104, (PROTECCION DEL ESTADO).

§ % La propiedad colectiva, l:cenc1as derechos preconstxtmdos, autonzacxones ¥
-+ derechos adqumdos sobrema eas de trabajo:

Fiy

1L

£ f
: n resas en procesos ‘de‘quiebra, concurso
0 llquldacmn, cerradas 0 abandonadas de forma m_;us 'ﬁcada ipodran reactivarlas - -
III.
3 L ciones, as:gnacnones

- Articulo 105 (FOMENTO A CREACION DE COOPERATIVAS) Cuando el
_ nivel central-del Estado y las entidades territoriales auténomas realicen proyectos de
produccion, servicios, obras puablicas u otras de interés.comin, p:omoveran apoyaran y
fomentaran la conformacion de cooperat:vas ‘

Art:culo 106 (CONSEJO CONSULTIVO PERMANEN'IE PARA ]'_‘,L
FOMENTO COOPERATIVO).

I -Se crea el Consejo Consultivo Pgrmanente-para‘ el Fomento Cooperativo, para el
analisis, evaluacién y elaboracién de -propuestas ‘de politicas publicas de
fortalecimiento y fomento del sector- cooperatlvo y otras que el consejo considere
necesarias.

- 1. El Consejo. Consultivo Permanente para el Fomento Cooperatwo estaré
conformado por: :
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1. Ministra o Ministro de Trabajo, Empleo y Previsién Social.
2. Ministra o Ministro de Planificacidn del Desarrollo.

Dos Ministras 0 Ministros de acuerdo a la actividad sectorial.

5.-3

r

4. Presidenta o Presidente y Vicepresidenta o Vicepresidente de la
Confederacion de Cooperativas de Bolma - CONCOBOL," mas dos
delegados sectoriales.

TITULO IV
DE LA ESTRUCTURA DE GOBIERNO

CAPITULO I .
- DE LAS POLITICAS PUBI.sICAS REQULACION CONTROL Y

~E]

Articulo  107. % (DE> ,\LAS

PROTECCION Y PROM
y Previsién Social;, a tfa
atnbuc:ones iy L2
%E%t .
I, oIIo soc1al ccongmiuo productivo del sector
. vk)
A %‘.

) “ 2 "*polmczgpubﬁas
nie 52-)’ Pfé!mocton idelizsector. COOPEratives
Stass @0 selo Consu!txugk%fgn%ﬁi@amﬂ '

= & & .. %‘5 "‘tr :‘- 'é i TR
3. Establecer pohtlcas especializadas y ~ diferenciadas por sectores
. cooperativos. '

mento, proteccion,
obre la base de ‘las
para el Fomento

4.  Establecer programas y proyectos de fortalecimiento de las cooperativas, en
los émbitos técnico, administrativo, de segurldad industrial, salud
ocupacional y gestion ambiental.

! : grupos vulnerables.

| : 6.  Suscribir convenios con cooperativas e instituciones de fomento nacional e
internacional, para el desarrollo y fortalecimiento del sistema cooperativo.

7.  Promover la educacidén cooperativa en el sistema educativo.
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8. Capac:tar y -asesorar t_échica y adm_i_ﬁistra_ti\fam'cn_tﬁ .en el. ambito
‘cooperatlvo p Ao il * '
Qs . Fo'méntégr el desarrollo de_servicios;técniéos, para apoyar a las:cooperativas.
{0 I Coordi'nar la. asistencia técnica ‘al sistema coaperativo que prestan los
organismos. del Estado, las instituciones de derecho publico, las agencias

-lnternacnonaies 0 reglonales o las per50nas de derecho prwado

Art:culo 108. (DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL
DE COOPERATIVAS)

I . Se crea la Autortdad de FISC&IIZ&C]OI’) y Contro! de Cooperatwas - AFCOQP,
_institucion pablica técnica y operativa, con personahdad juridica y -patrimonio - -
propio, independencia administrativa, financiera, legal y técnica; bajo-tuicién del
Ministerio- de TrabaJO Empiee y Prewsnon Socnal conf‘orme a Decreto Supremo

Ik.:

Flscallzar la- dlSOIUCIOn y !|qu' acién de las cooperatwas
L

6. Disponer acciones de-interveni:ién'en los casos previstos.por Ley.

L lmponer Y. ejecutar sancmnes alas cooperatlvas de ac‘ueldo a la presente L,ey
y Decreto Suprémo reglamentario.

8. Emitir resolucion'e's.reg'ulator_i-as y particulares.

9. Contribuir a la resoluc10n de conﬂlctos entre cooperatlvas asi como: entre
sus asociados. -

10.  Administrar el Registro Estatal de Cooperativas..

11. 'Homologar.los estatutos organicos y sus modificaciones.
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12, Otorgar la personalidad juridica a las.cooperativas.

13.  Revocar la personalidad juridica de las cooperativas y cancelar su registro,
de acuerdo a lo estipulado en esta Ley y su Decreto Supremo reglamentario.

14. Inscripcién en el Registro Estatal de Cooperativas, la renovacion de cada
gestion de los Consejos de Administracién, de Vigilancia, comités y/o
comisiones elegidas en asamblea general; asi ¢omo nuevas admisiones y
exclusiones de las asociadas y los asociados de cooperativas, de acuerdo al

Decreto Supremo reglamentario.

15. Registrar las memorias anuales y estados financieros, sin fines tributarios.
Cuando corresponda seran estados financieros auditados de acuerdo al

Decreto Supremo reglamentario.

16. Otras funciones y atribuciones que lasidisposiciones legales le confieran. -

"'.‘?‘:"i?}f s '

Articulo 109. - (FINANCIAMIE
Fiscalizacién y Control de Cooperativas <A

). Son ingresos de la Autoridad de
FCOOP,, conforme a reglamentacién, -los

siguientes: 2 i Ny SR o
ST 5t % Ty
. Tasa déRegulacion. . ° s
s, T Aams T hr
2. Gpios por la prestacion.de servicios.
gt . o)

3 3 *
AR

: 3 gt B R
3. Recursos del Tesorg General del Estado._

Articulo 110. INTERVENCION).

1.~ La intervencién es un procedimiento administrativo que tiene como objeto
regularizar el funcionamiento de una Cooperativa, cuando se presenten las
siguientes causales:

I.. Evidencia de ingobernabilidad de la Cooperativa; agotadas las instancias
internas del movimiento cooperativo, conforme a Decreto Supremo
reglamentario. ; ;

2. Cuando la situacién econdmico-financiera de la Cooperativa ponga en
riesgo la continuidad de su funcionamiento.
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JI. -~ Enloscasos en que:exista una regulacion sectorial especifica de intervencion, ésta
se aplicara preferentemente. : _ |
JII.  La intervencién de una cooperativa'se efectuara por la Autoridad de Fiscalizacion™
-y Control de Cooperativas - AFCOOP, previo informe técnico y legal, la que serd
dispuesta a través de una‘resolucién-administrativa. La mterposxcxon de recursos
en.contra de la’ resolucion ‘administrativa ‘de intervencién, no impedira que la
‘misma sea efectuada.

1
‘

IV.  Elinterventor, t:ene la ob!:gacmn de.convocar a:Asamblea General para- garantlzar
la continuidad de la Cooperativa en un plazo no mayor a'tres meses, prorrogable
por un periodo 5|m|lar., previa justificacién-ante I.a Asamblea General.

Articulo 111. (AUTORIDADES DE SUPERVISION X I‘ISCALIZACION
SECTORIAL) El Organo Ejecutivo adecuard las normativas de régulacion, supervision y -
fiscalizacion de las- entidades de la” autoridad zde fiscalizacién de las actividades
coopcratlvas en los dlferentes sect‘er considerand6vsu naturaleza sin' fines de-lucro y el

u Decreto Supremo

Ias ti&sposrc;iones -de lla
sera pambie a la

rias y adm inistra

1iento. de |mp0510i0n de
eg‘famentano de la presente

I1 10 _LacIasiﬁcacib_
Ley.

III. - El régimen de infracciones y sanciones de la actividad sectonal se rige por la
normativa espemal del sector

.* DISP OSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA Las cooperatwas que se - encuentlen actualmente reglstradas y en
funcionamiento, se adecuaran a las disposwmnes de-esta Ley en el plazo de dos (2) afios &= .
" partir de la aprobacién. del Decreto Supremo reglamentario; caso contrario, quedardn
canceladas las autorizaciones no ratlﬁcadas y 'se ordenard Ia dlsoiumon llqmdacmn ¥
" extincién dc tales cooperativas. -

SEGUNDA. La regIamentacxon a Ia presente Ley deberd ser efectuada” por el
Organo Ejecutivo en un plazo maximo -de ciento ochenta (180) dias-a pamr de “su
publicacion. ‘
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TERCERA. La legislacién tributaria debera tomar en cuenta la naturaleza de las
cooperativas incorporando las categorias econdmicas propias del cooperativismo.

DISPOSICION ABROGATORIA

UNICA. Queda abrogada la Ley General de Sociedades Cooperativas, aprobada
por Decreto Ley N° 5035 de 13 de septiembre de 1958; el Decreto Ley N° 12008 de 29 de
noviembre de 1974, de creacion del Instituto Nacional de Cooperativas ~INALCO; el
~ Decreto Supremo N° 12650 de 26 de junio de 1975, que aprueba el Estatuto Orgénico del

INALCO; ademas se abrogan todas las disposiciones contrarias a la presente Ley. :

Remitase al Organo Ejecutivo para fines constitucionales.

Es dada en la Sala de Sesiones de la Asamblea Legislativé Plurinacional, a los
dlez dias del mes de abril del afio dos mll trece.

Fdo. Lilly Gabriela Montaﬁq?\!iana Lucio: Marca Mamanl Andrés Agustin-Villca
Daza, Marcelina Chavez Salazar Marbb: 'Wllllam Ello Chavez Angel David Cortéz
Vlllegas N ; ‘ g 3 : -

"I'co__mo. Ley del Estado

Gbémez, Amanda Davila:l
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ACCIONES DE DEFENSA

SEGUN LA CONST]TUCION POLITICA DEL. ESTADO

_sEc'cw‘jN I
_ ACCION DE LIBERTAD

Articulo-125. Toda persona que"considere que su vida esta en peligro, que es ilegalmente
perseqguida, 0.que es’ indebldamente procesada o privada de libertad personal, podra- mterponer Accion' de
Libertad y acudir, de manera ‘oral o ‘escrita, por si 0 por cualquiéra a su nombre y sin’ ninguna; formalidad
-procesai ante. cuaiqwer Juez 0. trabunal competente en materia penal,.y § sollt:ltara que’se guarde tutela a su -
“vida, cese la persecucmn mdebida se restablezcan las formalidades Iegales 0 se restltuya su derecho.a la
libertad. ; -

Artlculo 126. L
La autoridad judicial sefalara de |n
dentro de las. vemtmuatro hogas de

hora de la audiencia piblica, la cualtendra lugar -
a accion, y d|spondra que la persona accionante -
A de [a detenc:o “-Con dicha orden se practicara la
: denunCIada ‘orden que sera

quedaran notmcadas con’ Ia'Iectura de g sentenma

SINLLE e fallo Judlmai sera ejecutado inmediatamente. S:n perjuicio de- ello la decision se-elevara en
revision, de oficio, ante el Tribunal Const[tucmna[ Plurmamonal en el piazo de las -veinticuatro
horas.siguientes a su emision. : X
Articulo 127. - '

(¢ Los servidores publicos o personas pamculares que res1stan las demsmnes Jud1c1ales en los casos
previstos por esta accion, seran remitidos por orden de la autoridad que conocié de la accion ante
el Ministerio . Publico - para su procesamento penal por atentado contra las garantias
constltucmnales - =

L L. La adtondad judlCIa] que no. proceda conforme-con lo d:spuesto por este amculo quedara sujeta a
) ~ sancién, de acuerdo con'la Constitucion y la ley.- ot

U
y
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/ SECCION I :
ACCION DE AMPARO CONSTITUCIONAL
Articulo 128. La Accion de Amparo Constitucional tendra lugar contra actos u omisiones ilegales o
indebidos de los servidores publicos, o de persona individual o colectiva, que restrinjan, supriman o amenacen
: restringir o suprimir los derechos reconocidos por k Ia Constitucion y la ley. i

Articulo 129. - 2

L. La Accion de Amparo Consfitucional se: interpondra por la persona que se crea afectada, por otra a
su nombre con poder suficiente o por la autoridad correspondiente de acuerdo con la Constitucién,
ante cualquier juez o tribunal competente, siempre que no exista otro medio o recurso legal para la
proteccion inmediata de los derechos y garantias restringidos, suprimidos 0 amenazados.

Il La Accion de ‘Amparo Constituc:onal podra mterponerse en el plazo maximo de seis meses,
computable a partir de la comisié racion alegada o de notificada la uihma decision
administrativao judicial.

itada-en -'!a forma prewsta para la Accién de Libenad
.actuados concernientes al -
sde la presentacion de la

I La autoridad o personaidemandada: serd
con el objeto. de que preste mformamon y presente; en su-ca
hecho denuncmd n eI plazo max&mo de cuarenta y ocho horas
Accion.

V. La- reso!umon ﬁna se'pronun(:tara en audiencia publ:ca medlatame récibida la informacién de
la autoridad o persona dernandada y, a falta de ésta; Io hara- s6by "--base de la prueba que
ofrezca la persona -accionante. La autoridad, Judlma} examinara_ Ia ompetencia de la servidora
plblica o del sérvidor publico o de la-personat demandada y, en.caso.de encontrar cierta y efectiva
la demanda, concedera €l amparo solicitado.’ La demsm q wncie se elevara, de oficio,
en revision ante ‘el Tnbuna Constltumonal Plunnamon pla.go de las veinticuatro horas
siguientes a la emas1on ‘del Y i

=

V. La decision fina! que conceda?la Accion de Amparo Constitucional seré ejecutada inmediatamente

) y sin observacion. En caso de resistencia se procedera de acuerdo con lo sefialado en la Accion
de Libertad. La autoridad judicial que no proceda conforme con lo dispuesto por este articulo,
quedara sujeta a las sanciones previstas por la ley.

38



	escanear0023
	escanear0024
	escanear0025
	escanear0026



